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AVVISO DI SELEZIONE 

PER TITOLI ED ESAMI FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI 
CANDIDATI DA CUI ATTINGERE PER EVENTUALI ASSUNZIONI CON CONTRATTO DI 

SOMMINISTRAZIONE A TEMPO DETERMINATO, DA ADIBIRE AD ATTIVITÀ DI 
CONDOTTA DEI TRENI SULLE LINEE METROPOLITANE DI AZIENDA NAPOLETANA 

MOBILITÀ S.P.A. – Codice Avviso_ANM_ACM1 

COMUNICAZIONE DI PROROGA DEI TERMINI E CHIARIMENTI 

Si comunica che il termine per la presentazione delle candidature relative all’avviso di selezione in 
oggetto, originariamente fissato alle ore 23:00 del 7 agosto 2026, è prorogato fino alle ore 23:00 del 31 
agosto 2026. 

Si chiarisce inoltre che, per i candidati che partecipano alla selezione in forza del possesso della Licenza 
Europea di Condotta e del relativo Certificato di Avvenuta Formazione, ma che non siano già titolari del 
certificato di idoneità alle mansioni di agente addetto alla condotta dei treni rilasciato ai sensi del D.M. 
4 agosto 1998, n. 513, costituisce requisito anagrafico obbligatorio per l’inserimento e l’avvio del 
percorso di prima idoneità e abilitazione l’aver compiuto il ventunesimo anno di età e il non aver 
superato il quarantacinquesimo anno di età.  

Il requisito è richiesto in quanto tali candidati dovranno essere avviati, per la prima volta, al percorso di 
idoneità e abilitazione previsto dal D.M. 4 agosto 1998, n. 513, indispensabile per l’effettiva adibizione 
alla condotta dei convogli sulla rete metropolitana ANM. 

Il requisito anagrafico dovrà essere posseduto alla data della formale proposta di prima ammissione 
all’esame di abilitazione. Il candidato che in tale data non risulti in possesso del requisito anagrafico, sarà 
dichiarato inutilizzabile ai fini dell’inserimento. 

Il presente requisito anagrafico non si applica ai candidati già titolari del certificato di idoneità rilasciato 
ai sensi del D.M. 4 agosto 1998, n. 513. 

Si invitano tutti gli interessati a prendere visione dell’avviso di selezione aggiornato, pubblicato in 
allegato alla presente comunicazione, che sostituisce integralmente la precedente versione. 


